% SINAR HARAPAN BALI

Lempiran Surat No. 0027/KP-Dir/DCLHC/BSHB/11/2015

LOWONGAN KERJA
PT. BANK SINAR HARAPAN BALI (PT. BSHB)

PT. Bank Sinar Harapan Bali merupakan anak perusahaan Bank Mandiri (Persero) Thk, yang sahamnya dimiliki oleh
3 BUMN , PT. Bank Mandiri (Persero) Tbk, PT. Taspen (Persero), dan PT. Pos Indonesia (Persero) memberikan
kesempatan kepada tenaga profesional untuk bergabung bersama-sama mengembangkan bisnis di beberapa posisi

di wilayah Indonesia, yaitu :

A. Kualifikasi umum untuk KCP — RM —- MM —~ ROP :

1.
2.
3

4.
5

Pendidikan min. D3, IPK 2.75, maks. 35 tahun

Belum pemah mengikuti proses seleksi di PT. BSHB

Tidak memiliki keluarga inti {(orang tua, saudara kandung) yang
bekerja sebagai pegawai PT. BSHB

Pria / Wanita bersedia ditempatkan di seluruh Indonesia
Pengalaman min. 3 tahun di bidang perbankan / lembaga
keuangan, 2 tahun diantaranya pemah memimpin unit kerja

Kualifikasi khusus :

1.

2
3.
4

Pengalaman mengevaluasi, menganalisa kredit retail (RM),
kredit mikro (MM), & kredit pensiunan (ROPR)

“*".Memberikan keputusan kredit retail (RM), mikro (MM),&

pensiunan (ROP)

Mengslola portofolio kredit retail (RM), mikro (MM), & pensiunan
(ROP) agar tetap sehat

Memiliki keterampitan komunikasi baik, rapi, santun dengan
kepercayaan diri yang tinggi merupakan nilai tambah

B. Kualifikasi umum untuk AO — AOP — FL. — MKA:

PON~

[LRY

Maks. 26 tahun untuk FL, AO/MKA maks. 30 tahun
Pendidikan min. D3, IPK 2.75

Belum pernah mengikuti proses seleksi di PT. BSHB

Tidak memifiki keluarga inti (orang tua, saudara kandung) yang
bekerja sebagai pegawai PT. BSHB

Menguasai Ms. Office

Pria / Wanita bersedia ditempatkan di seluruh Indonesia

1. ACCOUNT OFFICER (AO) / (AOP)

Kualifikasi khusus :

a. Pengalaman kerja min. 1 tahun di perbankan / lembaga
keuangan atau consumer goods sebagai marketing

b. Mampu bekerja dengan target

c. Memiliki kendaraan bermotor dan SIM

Tugas & tanggung jawab : )
Memasarkan produk kredit mikro, retail & atau pensiunan (AOP)

2. FRONT LINER / FL (TELLER / CUSTOMER SERVICE)

Kualifikasi khusus :
a. Penampilan menarik
b. Memiliki keterampilan komunikasi yang baik, rapi, santun
dengan kepercayaan diri yang tinggi merupakan nilai
tambah

Tugas & tanggung jawab :

a. Memasarkan produk Bank.

b. Melayani kebutuhan nasabah terkait informasi,
administrasi produk, transaksi tunai & non tunai, serta
jasa layanan

3. MIKRO KREDIT ANALIS (MKA)

Kualifikasi : '
Pengalaman kerja min. 2 tahun di perbankan / lembaga
keuangan sebagai analis kredit

Tugas & tanggung jawab :
a. Melakukan verifikasi
analisa dan skoring
b. Melakukan compliance review dan legal review dokumen

dokumen permohonan kredit,

Wilayah penempatan : DKI| Jakarta, Jawa Timur, Jawa Barat, Jawa Tengah, DI Jogjakarta, Sumatra Utara, Sumatra
Selatan, Lampung, Sumatra Barat, Bali, Nusa Tenggara Barat, Nusa Tenggara Timur, Banten, Sulawesi Selatan

Kirimkan surat lamaran, CV, pasfoto terbaru dan dokumen pendukung lainnya, dengan mencantumkan KODE
JABATAN dan WILAYAH PENEMPATAN , pada sudut kiri atas amplop, ke alamat di bawah ini :

Kantor Fungsional
PT. Bank Sinar Harapan Bali
Bagian SDM & Culture
JI. Katrangan No. 16 Denpasar

Atau

Kirimkan melalui email ;

personalia@banksinar.co.id

Hanya kandidat yang memenuhi kriteria yang akan kami proses
Kode jabatan dan wilayah penempatan waijib diiisi, contoh : AQ — Jawa Tengah
Tanpa kode lengkap lamaran tidak akan diproses

Lamaran ini dibuka sepanjang tahun

BSHB-Dps
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