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PERHUTANI
Jakarta, 7 Agustus 2015

Nomor : 476/012.8/SDM/Dir

Lampiran : 1 (satu) berkas

Perihal : Pengumuman Rekrutmen Calon Pegawai
Perum Perhutani tabun 2015

Kepada Yth,:

Rektor
Institut Teknologi Bandung

di
Bandung

Dengan ini kami beritahukan bahwa Perum Perhutani dalam taliun 2015 akan melakukan

rekrutmen/penerimaan calon pegawai sebagaimana ketentuan terlampir.

Sehubungan dengan itu mohon bantuannya untuk memberikan informasi rencana rekrutmen

tersebut kepada para lulusan di lingkup Saudara.

Demikian terima kasih atas kerjasamanya,

Direksi Perum Perhutani,

@

=WO3toha {skandar <
Q Direktur Utama

Tembusan kepada Yth,:
Segenap Anggota Direksi

Perurm Perhurani Kantor Pusat
Gd. Manggala Wanabakti Blok Vil Lt 9-11 JI. Gatot Subroto, Senayen - Jakarta 10270
T +62 21 5721282 F +62 21 5732451 +62 21 57336168 +62 21 5746734



PERHUTANI PENGUMUMAN

Perum

Nomor: 477 /011.3/SDM/DIR/2015
L
REKRUTMEN CALON PEGAWAI PERUM PERHUTANI TAHUN 2015

Perhutani dalam tahun 2015 membuka kesempatan kepada para fulusan Sarjana serta

Diploma iil untuk diangkat dan bekerja di Perum Perhutani sebagai Calon Pegawai Perum
Perhutani. Ketentuan kullfikasi pendidikan, persyaratan dan tata cara pendaftaran adalah sebagai
berikut :

. KUAUFIKAS!I PENDIDIKAN :

NO KUALIFIKASI/PENDIDIKAN T JURUSAN/BID. STLIDI/MINAT JUMLAH
1[51 Kehutanan Teknologi Rasi! Hutan, Manajemen Kehutanan, Konservasi 30
dan Ecotourism, Silvikultur

2|51 Ekonomi, Akuntansi dan Bisals Akuntansi, Manajemen, Ekonomi Pembangunan 7
3(51 Hukum Bisnis, Perdata, Pidana 4
451 Teknologl Informasi Website, Jaringan, Sistem Infromasi 4
5|81  Teknik Kimia Pengembangan Produk Kimia, Kirmia Industri 5
6151  Teknik Industri Teknik Industri, Manajemen Rekiyasa Industri 2

71581  Komunikasi Jurnalisme, Komunikasi Media, Hubungan Masyarakat 31

BIS1  ilmu Sosial dan Administrasi llmu Kesejahteraan Sosial, Sosiclogi, llmu Administrasi 3
9|51  Teknik Sipil Manajemen Konstruksi, Struktur T 2
10/51  Geodesi Geodesi 2z

11181  Psikologi Industri dan Organisasi _L 1 |
JUMLAH 51 | 3

11D/ Kehutanan Kehutanan 8 }
21D/ Sekretaris Sekretaris &
3|D/1 Ekonomi Akuntansi 4
4|D/fitl Kimia Analis Analis Kimia, Penjaminan Mutu industri Pangan, 3

Pengolahan Limbah !Industri |
5(0/1t Teknologi Informasi den Komputer [Website, Jaringan, Sistem Infromasi 3
B{D/lll Pariwisata Tour and Travel, Perhotelan, llrmu Kepariwisataan 3
JUMLAH D/l } 27

| JUMLAH 51 + D/l | 90 |

il. PERSYARATAN PENDAFTARAN

1.
2.
3.

Warga Negara indonesia;

Tidak menggunakan/mengalami ketergantungan terhadap narkotika/sejenisnya;

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkar putusan Pengadilan yang telah
mempunyai kekuatan hukum tetap, karena melakukan suaiu tindak pidana kejahatan;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai CPNS/PNS, anggota TNI/POLRI, Pegawai BUMN/BUMD atau tidak
pernah diberhentikan karena pelanggaran/hukuman bagi pegawai swasta;

Bersedia ditempatkan seluruh wilayah kerja Perum Perhutani;

Povurn Perbatang Kantor Pusat
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6. Pelamar merupakan lulusan :
6.1. Sarjana/Diploma dari Perguruan Tinggi Negeri, mempunyai IPK minimal 2,75 (dua
koma tujuh lima) dari skala 4 {nilai tersebut bukan hasil pembulatan}; :
6.2. Sarjana/Diploma dari Perguruan Tinggi Swasta dengan Akreditasi A, mempunyai 1PK
minimal 3,00 (tiga koma nol) dari skala 4 {nilai tersebut biukan hasil pembulatan).
7. Usia berdasarkan tanggal iahir yang tercantum pada ijazah/akta kelahiran pada tanggal 15
Agustus 2015 :
7.1. Maksimal 30 tahun untuk Sarjana; atau
7.2. Maksimal 28 tahun untuk Diploma.
8 Pelamar memiliki tinggi badan minimal 160 cm untuk laki-laki, dan tinggi badan minimal
155 cm untuk perempuarn.

il. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran dilaksanakan secara onfine di website www perumperhutani.com atau
http//:rekrutmen.perumperhutani.com, mulai tanggal 18 Agustus 2015 sampai dengan 26
Agustus 2015;

2. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat petunjuk

pendaftaran online, mengisi form pendaftaran serta mengunggah {upfoad) berkas :

2.1. File foto setengah badan terbaru berjenis Jpeg, dengan ukuran maksimal 1 MB
(megabyte);

2.2. File hasil scan ijazah berjenis PDF File, dengan ukuran maksimal 1 MB {megabyte);

2.3. File hasil scan transkip nilai berjenis POF File, dengan ukuran maksimal 1 M8
{megobyte);

2.4. File hasil scan akta kelahiran/surat kenal lahir berjenis PDF File, dengan ukuran
maksimal 1 MB (megabyte); '

2.5. File hasil scan identitas diri {KTP/SIM/Paspor) berjenis PDF File, dengan ukuran
maksimal 1 MB {megabyte};

2.6. File hasil scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCUK) berkelakuan baik berjeni§
PDF File, dengan ukuran maksimal 1 MB (megabyte);

2.7. File hasil scan surat keterangan dari Puskesmas/Rumah Sakit Negeri berjenis POF File,
yang terdiri dari :
2.7.1. Surat Keterangan Sehat dengan ukuran maksimai 1 MB (megabyte);
2.7.2. Surat Keterangan Tidak Buta Warna dengan ukuran maksimal 1 MB

(megabyte).




V. SELEKSI TES

1. Seleksi melalui 5 (lima) tahap dengan sistem gugur yang meliputi :
1.1. Seleksi administrasi;
1.2. Tes Potensi Akademik;
1.3. Psikotes;
1.4. Wawancara; dan
1.5. Tes kesehatan.

2. Pelamar dapat melihat pengumuman pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi
pada tanggal 07 September 2015 sampai dengan tanggal 13 September 2015.

V. LAIN-LAIN

Dalam proses pendaftaran Rekrutmen Calon Pegawai Perum Perhutani Tahun 2015 beriakp
ketentuan sebagai berikut :

B,

Bagi mereka yang pernah mengajukan famaran ke Perum Perhutani sepanjang memenuhi
persyaratan sebagaimana dimaksud pada point II, wajib mengajukan lamaran kembali
sesuai dengan prasedur yang telah ditetapkan.

Bagi yang tidak memenuhi persyaratan sebagaimana dimaksud pada point ll, agar tidak
mendaftar. 5
Dalam rangka rekrutmen Calon Pegawai Perum Perhutani meniadakan surat menyurat dan
tidak dipungut biaya apapun selama proses seleksi/tes.

Pengumuman setiap tahapan tes akan ditampilkan secara online dan dapat dilihat pada
website Perum Perhutani www. perumperhutani.com atau
http//:rekrutmen.perumperhutani.com.

Kelulusan pelamar pada setiap tahapan tes ditentukan oleh kompetensi dan kemampuan
pelamar. Apabila ada pihak/oknum yang menawarkan jasa menjajikan untuk dapat
diterima menjadi Calon Pegawai Perum Perhutani dengan meminta imbalan tertentu,
maka perbuatan tersebut merupakan penipuan, dan panitia tidak bertanggungjawab atas
perbuatan pihak/oknum tersebut.

Keputusan dalam hal kelulusan pendaftar/pelamar pada setiap tahap tes bersifat mutlak
dan tidak dapat diganggu gugat.

Apabila dikemudian hari ternyata diketemukan data pelamar yang tidak sesuai dengan
data yang sebenarnya, Perum Perhutani berhak menggugurkan kelulusan tersebut
dan/atau memberhentikan sebagai Calon Pegawai/Pegawai Perum Perhutani serta
menuntut ganti rugi sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Perum Perhutani.

. ..TJﬁa},_g:lj_arta,F/T Agustus 2015
reksi Perum Perhutani,

1] il Mirgans L. Batu
b Direktur SOM dan Umum




