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( dafiar teriampir)

Seiring dengan semakin meningkatnya partisipasi masyarakat terhadap pendidikan
tinggi, penyelenggara pendidikan tinggi dituntut untuk senantiasa meningkatkan
kualitas, kapasitas dan profesionalisme layanannya pada masvarakat agar dapat
mengimbangi kebutuhan sumberdaya manusia yang unggul untuk pembangunan
bangsa dan mampu bersaing di era global.

Pada saat ini masih ada beberapa masalah dalam penyelenggaraan pendidikan
tinggi Indonesia, antara lain: (i) masih rendahnya persentase pendidik yang /
bergelar Doktor sehingga dapat mempengaruhi kualitas pembelajaran, kualitas
layanan, maupun oufcomes perguruan tinggi, (ii) masih rendahnya kualitas tenaga
kependidikan dengan fungsi yang sesuai dengan tuntutan kompetensi profesi dan
globalisasi (seperti tenaga administrasi, kepustakaan, hubungan masyarakat
internasional — international liason officers, dan pejabat pendafiaran mahasiswa
registrar officers), (iii) masih sulithya perguruan tinggi untuk menarik [ulusan
program sarjana terbaiknya untuk menjadi tenaga pendidik (dosen), (iv} semakin
sulitnya perguruan tinggi dalam mempertahankan bidang-bidang studi penting
vang langka karena hambatan regenerasi dan pertimbangan kebutuhan pasar dalam v
jangka pendek, (v) cepatnya perkembangan ilmu pengetahuan di era global yang Y,
belum dapat diantisipasi oleh perguruan tinggi dalam hal penyediaan dosen yang
kompeten, (vi) belum tercapainya masa kritis bagi bidang-bidang ilmu strategis
tertentu, serta (vii) masih rendahnya peran perguruan tinggi di daerah, khususnya

di kawasan Indonesia Timur dalam meningkatkan sumber daya manusia di v

kawasan tersebut,

Salah satu upaya untuk menjawab tantangan tersebut maka pﬂdﬂhl'f-lhun 2011
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi berinisiatif menyelenggarakan program
Beasiswa Unggulan (BU) bagi Calon Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tetap. Program ini dimaksudkan untuk meningkatkan kompetensi akademik dosen
dan tenaga kependidikan vang memenuhi kualifikasi ungzul.  Program BL
merupakan beasiswa untuk mengikuti pendidikan bergelar tingkat pascasarjana
(Magister atau Doktor) pada perguruan tinggi di dalam dan di luar negeri dengan
memprioritaskan pada bidang-bidang keilmuan strategis.
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Adapun persyvaratan umum yang harus dipenuhi bagi calon adalah: Indek Prestasi
Kumulatif (IPK) lulusan S1 3,0 dengan usia maksimal 38 tahun bagi yang akan
melanjutkan ke program S2, dan IPK 3,25 dengan usia maksimal 40 tabun untuk
lulusan S2 vang akan melanjutkan ke program S3. Ketentuan dan persyaralan
lengkap penerimaan program beasiswa unggulan dapat dilihat dalam Panduan
Beasiswa Unggulan melalui laman http:/dikti.go.id, sedangkan pendaftaran BU
online dapat diakses melalui laman WEB. http:/fbeasiswa.dikti.go.id/bu. Semua
pelamar BU selain harus mendaftar pada Program Pascasarjana Penyelenggara BU
BU Dalam Negeri) maupun yang telah mendapatkan LoA dari perguruan tinggi di
Luar Negeri, disvaratkan mendaftar secara online ke laman WEB dan juga
mengirimkan semua dokumen persyaratan pengajuan Beasiswa Unggulan

disampaikan secara resmi ke alamat:

Direktur Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi

Gedung D, Lantai 5
JI. Jenderal Sudirman, Pintu 1 Senayan. Jakarta 10002, .

Perlu kami sampaikan bahwa pendaftaran program beasiswa unggulan ini akan
ditutup 30 Mei 201 1. Kami mohon Saudara berkenan menyebarluaskan informasi
ini kepada: (1) Program Studi yang relevan, (2) Calon dosen dan tenaga

kependidikan yang berkompeten di lingkungan perguruan tinggi Saudara.

Atas perhatian Saudara kami ucapkan terima kasih.
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Program Beasiswa Unggulan diselenggarakan oleh
Direktorat Pendidik dan Tenaga' Kependidikan DIKTI
berupa pemberian biaya pendidikan baogi tencga
kependidikan dan calon dosen™ di lingkungan
pendidikan: tinggl Indonesia unfuk mengikuti progrom
pendidikan pascasarjana (magister dan/ataw dokior) di
dalom dandiluar negeri.

Beasiswa  diberikan pada colon yong  berstatus
mahasiswe baru untuk selama maksimum 24 butan
untuk program magrsler dan 3& buiun unh.llq prugwm

. du%fur. -

Program Beasiswa Unggulan 2011 bagi Tenaga
Ke,pendldﬂmndun Cn*lnn Dnm hnww«n wntuk: '

'Mﬂnmglfuﬂmn Imairlns perguruan finggi di bawah

lingkungan Kementerion Pendidikan Nasional (Kemdiknas)
melalui pemberian beasiswa bagi tenaga kependidikan dan
calon dosen.

Meningkatkan kuantitas dosen perguruan tinggi yang
memiliki kualifikasi akademik sesuai amanat Undeng
Undang Noemer 14 Tahun 2005 tentang Gury dan Dosen seria
mewujudkan tercapdinya massa kritis dosen dalam bidang-
bidang ilmu strategis.

Meningkathan kemampuan profesionalisme tenaga
kependidikan sesuai dengon peran dan fungsinya dalam
memberiken layanen pada lembagea pendidikan tingai.

Memberikan peluang bagi perguruon tinggi untuk penguatan
sumberdaya manusianya, khususnya melalui pendidikan
pascasarjona bagi tenaga kependidikan dan calon dosen.
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* Calon deosen atov Tenago Kependidikan di lingkungen
Kemdiknaos.

* Calon penerima iswa  Ungguvlen !iiu:ullt_un' oleh

Pascasarjona pada pergurvan tinggi penyelenggara yang
dituju untuk kelanjutan studinya, baik melalui internet,
kunjungan langsung ke pergurvan tinggi yang dituju, surat
kabar, atau media lainnya;

* Berkonsultasi dengan pimpinan di tempat yang
bersangkutan bekerja atau pimpinan lembaga tempat calon
akan bekerja, untuk mendapat arahan dan persetujuan;

SRE- e ~ _+ Mendaftar diri sebagai calon penerima Beasiswa Unggulan
s : ] e ke DIKTI secara on-line melalvi laman
hitp:/ /beasiswa.dikti.id /bu;
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* Mendaftar ke PPs Penyelenggara yang dituju dengan
memenuhi persyaratan pendaftaran. Daftar PPs
Penyelenggara (PTN/PTS) dapat dilihat pada buku Pedoman
Baasiswa Unggulan;

* Mengikuti dan memenuhi seluruh persyaratan proses
seleksi yang diselenggarakan cleh PPs Penyelenggara yang
ke dituju;

* Menunggv hasil Penetapan Penerima Beasiswa Unggulan
yang dikeluarkan oleh PPs Penyelenggara yang dituju;

Untuk Colon Dosen
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Pendidikan Kajureon, PALD ] Kesenion don Sudeya
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Pimpinan Perguruan Tinggi atav Lembaga.
* Wajib kembali mengabdi poda Pergurvan Tinggl atau o S0

Lembaga minimal n+1 untuk BU dalam negeri dan 2n+1

untuk BU luvar negeri.
* Bersedia mentaati

beasiswa.
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galon pembimbing di PT luvar ne

2011 untuk mahasiswa;

Berkonsultasi dengan pimpinan tempat yang bersangkutan
bekerja atau pimpinan lembaga tempat calon akan bekerja,
untuk mendapat arahan dan persetujuan;

Mendaftar diri sebagai calon penerima Beasiswa Unggulan
ke DIKT| secara on-line melalui laman
hitp:/ /beasiswa.dikti.id /by;

Mengisi Form-A dari DIKTI ;

Melampirkan Letter of Acceptance yang masih berlaku dari
institusi dan/atau dari calon pembimbing di perguruan
tinggi luar negeri yang dituju. Pelamar yang mendapatkan
Uncoditional Leffer of Acceptance { dari PT yang dituju akan
lebih divtamakan;

Melampirkan salinan ijozab dan transkrip (IPK) 51 dan 52
yang telah dilegalisasi untuk yang akan menempuh
program 53, atav salinan ijazah dan transkrip 51 untuk yang
akan menempuh progrom 52;

Melampirkan salinan sertifikat yang masih berlaku- bukti
kemampuan berbahasa Inggris (minimal IELTS 6.0 atavpun
TOEFL iBT 87), atau salinan sertifikat penguasaan bahasa
pengantar lain yang digunakan di pergurean tinggi tujuan
masing-masing;

Pelamar program Doktor {53) wajib melampirkan wusulan
penelitian (research proposal} yang telah disetujui eleh,
atav sekurang-kurangnya sudahdil munlkusﬂmn dengan,



