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KEPUTUSAN

RFKTOR iIISTITUI' TIKNOLOGI BAN DUNG

NOi'iCR : 497/i1.B03IKP/SK/2015

TENTANG

PRCISEDUR PEMILI!-IAN PEKAN
DI LIruGKUruGAN IT!STITUT TTKTqOLOGI BANDLJNG

pERIODE 203"5 - 2020

RTKTOR iI\STTUT TTKNOLOGI BANDUNG

bahwa nrasa jabatan para Dekan Fakullas/Sekolah Ci lingkungan lnstitut TeknoloEi
Bandung Periode 201" l.-2014 yang berakhir pacia 31 Desember 2At4 lelah
diperpanjang sampai dengan ditetapkannya para Dekan baru oleh Rektor Institul
Teknologi Bandung;
bahwa sehubungan dengan telah dilantiknya Rektor institut Teknologi Bandung
Periode 2015-2020, perlu dllakukan pemilihan Dekan FakullaslSekolah di lingkungan
Institut Teknologi Bandung Periode 2015-2020;
bahwa guna menjanrin keteraturan dalam proses Pemilihan Dekan di linEkungan
Inslilul Teknologi Bandung Periode 2015-2020, perlu ditetapkan Prosedur Pemilihan
Dekan di lingkungan Inslitul Teknologi Bandung Periode 2AI5-7AZA;
bahwa sehubungan dengan butir a, b, dan c, per[i diterbilkan kepulusannya.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Penrerintah Nomor 65 Tahun 2013 tenlang Slatuta ITB;
Keputusan Ketua l'lajelis Wali Arnanat ITB Nomor 0I4ISK/I1-MWA/2015 tentang
Pengangkatan Rektor ITB Periode 2015-2020;

b.

d.

1,

2.
?

4.

5 Kepuiusan Rektor lTts Nomor 020/SK/Il.AlKPl2075 tentang Pengangkatan para

\Va<i: Rektor ITB.

MEMUTUSKAN

Prosedur dan laCr,aral Pemilihan Dekan di lingkungan Inslitut Teknologi Bandung Periode
2015-2020 sebagaimana tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini.

Penjelasan Prosedur Pemilihan Dekan di lingkLrngan Instilut Teknoloqi Bandung Periode
2015-2020 sebagainrana lercantum dalanr Lampiran II Keputusan ini.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal diletapkan, dengan ketentuan apabila terdapat
kekeliruan akan diperbaiki sebagaimanamestinya.

Diletapkan di Bandung
Pada tanggal 31 Maret 2015

Tembusan:
1. Rektor (sebagai laporan);
7. Para Wakil Rektor;
3. Kelua Satuan Penjaminan iulutu;
4. Ketua Satuan Pengawas Internal;
5. Kelua Badan Pengelola Usaha dan Dana Lcstari;
6. Para Dekan Fakultas/Sekolah;
7. Para Direktur Eksekutif;
L Para Direktur;
L Para KepalalKelua Lembaga;
10. Para Kepala Unil Pelaksarta Teknis^
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LampiranlKeputusanRektorlnstili:tTekrrologiBandung
Nomor : 497lTI'803/KP/SK/2015
Tanggal : 31 Maret 2015

ladwal Pemilihan Dekan
di l-ingkungan Institut Teknologi Bandung
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LanipiranllKeputusanRektorlnslilLrlTeknologiBandung
Nomoi- '. 497111.803/KPISK l2A1:J

Tanggal : 31 Maret 2015

Fenjelasan Frosedur Penrilihan Dekan

di l-ingkungan Institut Teknologi Bandung
Periode 2015-2020

L Limum
1. Prosedur pemllihan menjelaskan langkah-langkah dalam 5 (linra) kegiatan utama :

a. persiapan pemillhan di FakultasjSekolah : Pembentukan Panitia Pemilihan Dekan (PP-

D), Sosiallsasi prosedur Penrilihar Dekan se*a Kriteria darr Persyaratarr Calon'

b. Nominasi dan Peniaringan unluk Penyusunan Daflar Nama Nantinec Calon Dekan'

c. penrjlihari Unrum Bakal calon Dekan (BCD) oleh siai- Pengajar Anggota KK di

Fakultas/Sekolah yang bersangkutan'

d, penilaien BCD dan penetapan Lalon Dekan (CD) oieh Senat Fakultas/Sekolah'

e. Penilaian dan Penetapan Dekan oleh R'ektor'

7. PenEertian yang berkailan dengan Pemilihan Dekan :

a. Staf pengalar acialah Staf Pengajar Tetap yang terdaftar pada Direktorat Kepegawaian

tTB nriniftal selama 2 (dua) tahun terakhir, berdclnrisili di indonesia'

b. Daftar Nominee Dekan berisi Staf Pengajar dari cjalam FakullaslSekolah dan dari luar

Fakultaslsekolah (intra iTB) yang memenuhl Persyaratan Administratif untuk menjadi

Dekan'
c. Bakal Calon Dekan (BCD) adalah 5 (iinra) orang yang berasal dari Daftar Nama

Nontinee Dekan yang memperoleh suara terbanyak daiam Pemilihan Umunr (Popular

Vote).
d. Calon Dekan (CD) adalah 3 (tiqa) orang Bakal Calon Dekan yanq telah dinilai oleh

Senat Fakultas)sekolah dan kemudian disampaikan kepada Rektor'

April 2015 dengan jadwal yang tercantum
dari seliap keglatan dlsusun oleh PP-D

?. Persyai-aian Administratif Calon Dekan :

1) Siaf pengajar yang pacla saat pencalonan telah menyelesaikan pendidikan Doktor,

berjabatan Guru d.rur, atau sekurang-kurangnya bcrjabatan Lektor Kepela yang

tedung dalam proses kenaikan iabatan ke Guru Besar'

7) Berusia maksimum 60 (enam puluh) tahun'

3i Tidak menjabat sebagai Dekan di ITB 2 periode berturut-lurut.

Pengccualian terhadap persyaratan di atas dapal dilakukan dengan persetujuan

Rektor selelah menerima masukan Dekan'

b, Kriteria Calon Dekan :

1) l.{empunyai lepribadian yang baik, sesuai dengan jabatan Dekan di Lingkungan

Institut Teknoiogi Banclung, yang jika clirinci anlara lain meliputi integritas,

dedikasi, dan berkePribadian'
7) Be^vibawa ctalam t:dunq akademik di FakultaE/Sekolah sesuai dengan jabatan

Dekan, yangi dirinci antaL lain meliputi faktor-faktor latar trelakang pengetahuan,

persepsi, otiritas, dan pengetian kcmprehensif mengenai masalah-masalah yang

bersangkutan dengan iabatan tersebut'

3) Mempr-rnyai kemampuan nranajerial sesuai clengan jabatan Dekan, yang dirinci

antara lain meliputi faktor-fa-ktor kepemimpinan, keterampilan, teknik-teknik

manajemen, kerjasama tim, dan pengalaman'

J.
Aa-

Masa labatan Dekan terpilih 5 (lima) tahun'

Pi-oses cemilihan akai' bei-langsung dari I s'd' 30

l>':>r ?:ns:dr:- eem l,lar Dekan. Jadwal rinci
LG e L

s=J-:3 -.ci: s Fa..i:as'sekolan masing-masing'
/---.^ n:r trirg;i3 CalOn Dekan :-: :'/d c '6 r L-c I i ,\r rL
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trI, Kegiatan Fersiapan di Fakultas/Sekolah
1. Rektor menetapkan Panilia Penrilihan Calon Dekan (PP D) atas usulan Dekan, AngEota pp-

D berjumlah minimum 3 (liga) crang, yang lercliri dari 1 (satu) orang Keiua merangt<ap
Anggota, 1(satu) orang Sekrelaris merangkap Anggola, dan 1(satu) alau beberupu oia'",'g
Anggota. Finrpinan FakLrllas/Sekclah aiau Program Studi sebaiknya tidak menjadi anggota
PP-D. Apabila Anggola PP-D nrenjadi Bakal Calon Dekan (BCD), Rcktor akan menetJpt<an
pengganti anggota PP-D terse bli. Nama pengganlinya diusulkan oleh Dekan.

2' PP-D be*ugas menyelenggarakan proses pemilihan Dekan sesuai dengen prosedur
Pemilihan dan ladwal Pemilihan yang tercanlum dalam SK ini.

3. Dekan dan/atau PP-D melakukan scsialisasi prosedui-, krlleria, syarat, dan jadwal pemilihan
Dekan kepada staf pengajar.

rr1. Nominasi dan Penjaringan untuk Fenyusunan Daftar Nominee oekan
1. Daftar Nontinee Dekan yang berasal dari dalam Fakultas/Sekolah djsusun oleh pp-D setelah

mentperhatikan butir I.5. Daftar Nominee Dekan ini berasal dari nanra-nanra anggota
Kelompok Keahlian/Keilmuan (KK) yang akan diusulkan oleh Dekan Fakultas/Sekolah iiang
bersangkutan kepada Reklor atau yang lelah diletapkan dalam SK Rektor,

7. Daftar Nonlnee Dekan yang berasal dari luar FakultaslSekolah (intra ITB) disusun atas
dasar :

a. Pencalonan oleh Staf Pengajar di Fakullas/Sekolah tersebut kepacla pp-D. lumlah
pengusul minimal 2 (dua) orang.

b. Pencalonan diri sendiri clerr Staf Pengajar dari luar Fakultas/Sekolah dengan
meiam:ii-kan Surai Kesed a:n ;rtuk menjadi Dekan kepada pp-D.
Dafiai- l'/om"n€e D:<ai ini berasal dari nama-nama anggota Kelompok
(ea" ':rlKe,lr -a: iKr'.) ya.rg a<an diusulkan oleh para Dekan di luar Fakultas/Sekolah

"-^: 13;sa'tg-.-:zi ',eraCa Rektor alau yang lelah diletapkan dalam SK Rektor.3 3-'a: s-a-a calain pen: liiar umLrm (popular vate) mencantumkan nan:a Nomlnee yang
::rsebli paia IIi.1 dan atau III.2.

IV' Pemilihan Umum Bakal Calon Dekan {BCD) oleh Staf Pengajar di Fakultas/Sekolah
1' Para Staf Pengajar yang berada dalanr Nonlnee Dekan diminla unluk menyusun position

Paper Singkat (PPS) yang ber-isi pandangan yang bersanglkutan tentang pengelolaan dan
pengernbangan Fakultas/Sekolah yang akan dipimpinnya,

2' PP-D menyebarluaskan Posilion Paper Singkat (PPS) Norninee ke staf pengajar di
Lin gkun ga n FakultaslSekola h ya ng bersan gkuta n.

3, Staf Pengajar yEng ada dalanr Daftar Pemilih melakukan pemungutan suara secara bebas
dan rahasia dalam Penrilihan Umum (Fapular t/ote), dengan caia memilih 3 (tiga) nanra
dari Daftar Norninee Dekan dengan nrcnyebutkan urulan pilihan I, II, IIL

4. Prcses Pemilihan Umun': beserta hasilnya ciianggap sah apabila jumlah slaf pengajar
pemilih melebihi separL:h dari jLrmlah Siaf Pengajar Tetap rJi Fakuitas/Sekolah tersenlt.
Daftar Pemilih disiapkan oleh pp-D yang berasal clari nama-nama anggota KK di
Fakultas/Sekolah tersebut yang el<an diusulkan keparJa Rektor atau yang telJfi ditetapkan
dalam 5K Rekioi'. Sagi Fakullas/Sekclah yang ingin nrengikulsetakan Staf pengalar Tetap
yang sedang tugas belajar di luar neEeri/luar koia dalanr pelaksanaan pemungutan suara
(popular vote), mohon dapai ntemperhalikan konsekuensi terhadap pemenuhan kuorunr.

5" PP-D dapal melakukan perhit';ng;an j,.rmlah suara hasil Papular /ole hanya terhadap BCD
yang dipilih oleh pemiliit \iang berasal dari sejunlah te*entu Kelompok KeahlianlKeilmuan,
Jumlah tertenlu dileiapkan oleh PP-D setelah berkonsultasi Cengan Dekan dalam sebuah
repat khLtsus, dan disenrpaikan kepada para Pemilih sebelum Popular l/ofe d jlakukan.

6. Perhitungan suai-a hasil Popular lrofe dilakukan dengan pembobotan {Nilai Bobol pilihan I :

1,0 ; Plliharr iI : 0,6 ; Pilihan IIi : 0,3).
7 ' Saksi perhiiungan stara dipilih dari komunitas Fakultas/Sekolah yang bersangkutan

_ sebanyak 3 (tiga) orang.



V.PenilaiandanPemilihanCalonDekanolehsenatFakultas/Sekolah
1, Daftar Bakal Calon Dekan riirru,i*-i*cira alphabet Jan disampaikan oleh PP-D ke Senat

Fakultas/Sekolah denEan lampiran :

a. Surat Kesediaan meniadi Dekan;

:' ?:11.nxli:,*'o;x{::;";#!,'lG'1i,.?:::1lun 
arah pensembansan' kebiiakan

pengelolaan, dan prcgru* .tlit"gic'iaiultas/sekoiah yang akan dipimpinnya;

d 
;:',Xl*nf:ru: ::f:H-:*::iil':i$il sah b'a ditandatansani oreh Bakar caron

7. *roSiilHT:-:::i;li::x?' senar Fakurtas/Sekorah daram Rapat Penilaian berdasarkan :

a. Daftar RiwaYal HiduP

b' 
Sif.::,'5,:i:;"trJi:fi: ??f3l. caron yans disebutkan daram butir I 5 a di atas' senat

Fakultas/Sekolah dapat melakukan wawancart i*ittuoup kelima BCD' iika diperlukan'

3'.":i'A'-:*5$s;?",'J:3ffi -"j::iiii,r:lla Caron Dekan da n menvam palkannva

kepada n*r,t* r*.ura alfabet *Jurui retla senat Fakultaslsekolah'

4. Dekan bersama pp-D menyr;;;i[.. kc,Rektor,'.'"il'lengkap pelaksanaan pemilihan

yang t*roiiirri p"rrkrunuun, r.Igi;i.".pada butir li,-ill, iv, dan v'I di atas pada saat yang

bersamaan dengan (atau sebelJ*r,yuj p"nyttpu'un^nu*u numa Calon Dekan ke Rektor

oleh Senat Fakultas/Sekolah'

"t g:,:l!?T"Xffi";1?[:i;5:'::|o'', nekal rerpiiih hasir Rapar senar Fakurtas/sekorah'

Re<toi. nelakukan penilalan cun n ui"tupkan 1 (satu) nanra Dekan terpilih'

dan
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