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Landasan Hukum SA

• Peraturan Pemerintah No. 67 Th. 2013 
tentang Statuta UGM

• Peraturan MWA No. 4 Th. 2013 tentang
Organisasi dan Tata Kelola (Government) 
UGM ART
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Struktur Organisasi Universitas Gadjah Mada
Berdasarkan Peraturan Majelis Wali Amanat 
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www.ugm.ac.id

Tugas Senat Akademik
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ANGGOTA SA (1)

Anggota SA terdiri dari :
a. Rektor dan Wakil Rektor (5);
b. Dekan (18 fakultas + 1 Sekolah Vokasi);
c. Ketua Senat Fakultas/Senat Sekolah (19);
d. perwakilan Fakultas dari unsur Dosen Guru Besar;
e. perwakilan Fakultas dari unsur Dosen bukan Guru 

Besar; dan
f. unsur lain yang ditentukan dalam Peraturan MWA 

(Kepala Perpustakaan, ....).

*Jumlah anggota SA saat ini 78 orang. 
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ANGGOTA SA (2)

Perwakilan Fakultas dari unsur Dosen Guru 
Besar ditentukan sbb: 

Fakultas/Sekolah yang memiliki jumlah
profesor

• 1 s.d. 10 diwakili 2 orang

• 11 s.d. 20 diwakili 3 orang

• Lebih dari 20 diwakili 4 orang
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Struktur Organisasi

Ketua  &
Sekretaris

KOMISI III 
Bidang
SDM &

Kerjasama

KOMISI IV
Bid.Kinerja, 
Etika Akad., 
&Kelemba-

gaan

KOMISI II
Bidang

Penelitian
dan PkM

KOMISI I 
Bidang

Keilmuan
&

Pendidikan

T

PANITIA 
ADHOC

SEKRETARIAT 

DEWAN 
KEHORMATAN 
UNIVERSITAS

Tugas Komisi SA Periode Transisi.docx
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Kemitraan Antar Organ/Pilar – (1)

(MWA – SA – Pimp.Univ)

• BHMN UGM berdasar PP 153 Tahun 2000
(Statuta), transisi 10 tahun  2010

• Transisi di UGM selesai, namun UU BHMN 
dibatalkanmuncul UU PT yang baru (2012)

• PTNbh UGM berdasar PP no. 67 tahun 2013
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Kemitraan Antar Organ/Pilar – (2)

(MWA – SA – Pimp.Univ)

Perubahan dari :

- Statuta : PP 153-2000 PP 67-2013 & 

- ART : 12/SK/MWA/20034/SK/MWA/2013 

Terdapat banyak perubahan dalam kedua peraturan 
yang baru tersebut, sehingga perlu adanya 
pembuatan/penyesuaian 51 Peraturan Rektor
Perlu sinergitas, saling bahu-membahu antara 
MWA, SA dan Pimpinan Universitas 
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Peraturan Rektor Yang Harus 
Dibuat/Disesuaikan

I. Akademik (Pendidikan, Penelitian, PkM)

II. Struktur Organisasi Universitas, Fakultas, 
Departemen, Pusat Studi, Laboratorium, ....

III. Tata Cara Pemilihan Anggota (MWA, SA, SS, DGB, 
DKU, ...), Pemilihan (Rektor, Dekan, Ketua 
Departemen, Ketua Prodi, ...)

IV. Sumber Daya Manusia, Mahasiswa Baru, 
Pendanaan, ...

V. Upacara-upacara Universitas
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Contoh beberapa Peraturan Rektor yang Disiapkan 
oleh SA saat ini

• Struktur Organisasi & Tata Kelola Fakultas
• Pendidikan Pasca Sarjana
• Pembentukan Dewan Guru Besar (sebelumnya Majelis 

Guru Besar)
• Pembentukan Dewan Kehormatan Universitas
• Etika Kepenulisan
• Etika Pembimbingan
• Etika Pembelajaran*
• Pemilihan Anggota MWA
• Bidang Ilmu Strategis*
• Nilai-nilai ke-UGM-an
• Kebijakan Akademik (Pendidikan, Penelitian, PkM), 
• dll.



www.ugm.ac.id

CATATAN
• Jumlah Anggota : 78 
• Komisi : 4
• Panitia Ad-Hock (PAH) : 8 (anggota diambil dari 

anggota berbagai komisi)
• Sekretariat : 3 pegawai.
• Rapat Komisi/Ad-Hock minimal 1x dalam seminggu; 

rapat pleno (1-3)x dalam sebulan (pleno reguler dan 
khusus)

• Konsinyering : di dalam/luar kampus
• Nara sumber dari dalam/luar UGM
• Setiap hari makan siang bersama bagi para pimpinan 

organ (+ para direktur)  kantor semua organ dan 
direktorat dalam 1 gedung.
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TERIMA KASIH 




